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Dans un contexte d’augmentation du nombre d’étudiants à ressources constantes et de 
personnalisation des parcours, la Faculté́ a décidé́ de concentrer son énergie sur quatre 
chantiers avec comme objectif de maintenir la qualité́, d’améliorer la visibilité́ et d’assurer 
une meilleure adéquation des programmes avec les attentes du monde professionnel : 
 

 Réforme des programmes de bachelier 

 Adaptation à l’augmentation du nombre d’étudiants 

 Insertion socioprofessionnelle et suivi des diplômés 

 Evolution de la gouvernance 
 
Le plan d’action mis en œuvre au niveau de la faculté des bioingénieurs repose sur 4 



 

 
 

 
 

éléments de réflexion stratégique : 
 

 Maintenir la qualité des programmes dans un contexte d’accroissement du nombre 
d’étudiants 

 Développer l’internationalisation 

 Améliorer le lien formation – vie professionnelle 

 Professionnaliser la gestion 
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