
LA « TEACH TEAM »

I N S T I T U T  D E  P R O M O T I O N  S O C I A L E  

D E  F L É R O N

Coordonner les équipes 
pédagogiques



- U N E  É Q U I P E  P É D A G O G I Q U E  E N  D E M A N D E

-

- U N E  F O R M A T I O N  C O N T I N U É E  

- U N E  A D A P T A T I O N  A U  C O N T E X T E

- >  L E  « G R O U P E  A U T O N O M E  E T  A N I M É  D E  P R O F E S S E U R S  
E T  E X P E R T S »  ( F L É R O N / 2 0 1 3 )

R E L A Y E R  L ’ O U T I L / L A  B O N N E  P R A T I Q U E

S E  L ’ A P P R O P R I E R  

A l’origine…
Une initiative de la WBE

Le « groupe d’accueil et d’accompagnement des 
professeurs entrants » (Gaape)



Le GAAPE de 2013 à 2017
Groupe autonome et animé de professeurs et experts

Quoi?

• Un groupe 
de collègues 
ouvert à 
tous, 
anciens et 
nouveaux

Pour quoi?

• Renforcer 
les liens

• Travailler 
ensemble

Comment?

• Relais de la 
direction

• Animateurs
• Mailing 
• Réunions 

thématiques
• Sorties 



Un intérêt rapporté aux animateurs 

(offrir l’opportunité à tous de se former en 
interne à l’e-campus Moodle)

Un mailing à l’ensemble des collègues (qui est 
intéressé? Quand?)

Un temps de formation (initiation de 2 h en fin de 
journée) 

Un compte rendu collectif (capsules)

PAR 
EXEMPLE

… 



Quelle(s) 
difficulté(s)?

Le bilan

2016/2017 

Une dernière réunion bien vide… 
Pourquoi?

 Trouver des moments communs 
(cours de jour et du soir…, 
professeurs et experts…)

 Maintenir l’intérêt

 Rester dynamique 

 FAIRE s’approprier le concept

(« C’est quoi votre Gaape? »)



Quelle 
réaction?

Le Gaape
devient la 
Teach team

2017/2018

Naissance de la Teach team 

Présentation à l’AG de septembre 

Consultation de tous 
(questionnaire anonyme)

Première réunion et nouvelle 
consultation

Premiers échanges 

(-> cours, guide d’accueil revu…)

Moment de convivialité en 
novembre



Conduire le changement…Comment?

Collaborer /relayer 
à tous les niveaux

Donner du 
pouvoir aux 

équipes

Accepter 
l’erreur, source 

de progrès

Développer les 
processus 

consultatifs 

Investir

Favoriser le 
libre échange


